SISMAR - Sindicato dos Servidores Municipais de Araraquara e Regiao

Base de Representagao abrangendo os municipios de Américo Brasiliense, Araraquara,
Boa Esperanca do Sul, Gavido Peixoto, Motuca, Nova Europa, Ribeirao Bonito, Santa Licia e Trabiju.

CNPJ 56.887.649/0001-20

Araraquara, 28 de maio de 2019.

/
EXCELENTISSIMO PREFEITO DE SANTA LUCIA W

SENHOR LUIZ ANTONIO NOLLI
C/C
AO PRESIDENTE DA CAMARA DE SANTA LUCIA

Of. Sind. 305/201¢

REF. CONTRA PROPOSTA DO SERVIDOR TIRADA EM ASSEMBLEIA
DE 27/05/2019.

SISMAR- SINDICATO DOS SERRVIDORES MUNICIPAIS DE
ARARAQUARA E REGIAO, entidade de representacdo de classe profissional de primeiro
grau, por seus representantes legais que abaixo assinam, yem mui respeitosamente pelo
presente, até a presenca de Vossa Exceléncia com especial finalidade de notificar
Prefeitura do Municipio de SANTA LUCIA - SP acerca das deliberagdes tomadas pelos
Servidores Municipais, em Assembleia Geral Especifica devidamente convocada e
realizada no Municipio na Ultima segunda feira dia 27/05/2019.

Senhor Prefeito, de inicio, vale comunica-lo que a categoria e
este Sindicato tem interesse em negociarmos uma boa e tranquila data base.

Assim sendo apresentamos a aprovagdo de partes da
contraproposta feita por Vossa Exceléncia em mesa de negociagao e também a
contraproposta feita pelos trabalhadores e deliberada por unanimidade pelas partes,
conforme os itens abaixo:

01) O servidor contrapde sobre a proposta do Prefeito Municipal com um indice
de Revisdo Geral Anual das perdas salariais acumuladas em 2018 na ordem de
4,94% de acordo com o IPCA;

02) A Categoria também contrapde a proposta ofertada pelo Prefeito e pede a
majoracdo do Vale Alimentagdo para 200,00 de todos os servidores sem
distincao de carga horaria.

03) A categoria aceita a proposta da administracdo de regulamentacdo da carga
horério dos Técnicos de enfermagem dos postos de sétide para 36 horas;
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04) A categoria aceita elaborar um novo Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios,
buscando visar melhorias para todos os segmentos do funcionalismo municipal com
a efetiva participacdo do Sindicato e de comissées de trabalhadores (sem onerar os
cofres publicos com empresas com valores altos);

05) A categoria aceita através de acordo coletivo de trabalho firmado com o
sindicato rever os quinquénios e passar efetuar estes pagamentos de forma o servidor
receber 1% ao ano;

06) A categoria aceita a proposta de elaboragdo de projeto de lei do Prémio
Assiduidade a partir de fevereiro de 2020 de 50,00 com os critérios a serem firmados
com o Sismar, Administracdo e Comissdo de trabalhadores;

07) A categoria pede a presenca do Senhor Prefeito Luiz Antonio Nolli, na préoxima
assembleia que sera no dia 06/06 as 18:00 na Camara Municipal de Santa Lucia;

08) A categoria também pede a presencga dos nobres i/ereadores, representantes do
legislativo nessa Assembleia do dia 06/06 as 18:00 na Camiara Municipal.

Assim sendo, espera este sindicato profissional, que Vossa Exceléncia
entenda a importéncia, e legitimidade das reivindicagtes e com maxima urgéncia
possamos marcar uma nova reunido para tentar solucionar os conflitos com a categoria.

Sendo o que tinhamos, agradecemos a atengdo dispensada e
aproveitamos o ensejo para reiterar votos de elevada estima e distinta consideracao.
Atenciosamente,

ANDREIA JYLINA BERTHQ DE LIMA GUSTAV.2 14€0BUCCI
VICE PRESIDENTE SISMAR ECRETARTC A EDUCACAO SISMAR
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