MINISTERIO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO EM SAO PAULO
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO EM ARARAQUARA

A DE AUDI IA - MEDI TIVA
Processo n®. 46253.000965/2019-40

Aos vinte e qualro dias do més de malo do ano de dois mil @ dezenove, ds nove horas e trinta minutos,
reuniram-se o SUSCITANTE: SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARAQUARA E
REGIAD - SISMAR - Presidente - Sr, Agnalde A F. de Andrade - CPF 045111.388-85 & pelos
Diretores = Sr. Marla Cleon|ce Pareira - CPF 135 360.808-85, Sra, Andréia Juliana Bartho de Lima = CPF
172.108.828-80, Sr. Oscer Barbosa Nelo - CPF 071 006, 148-05, Sra. Evanll A. da Siiva Ferreira - CPF
547 391.608-00 e Sr. Gustavo Domingos Jacobucel - CPF 222 352 788-13 acompanhades pela
Administradora Publica Sra. Nayla K. D. P. Brassica - CPF 431,172.118-88, pela Estagiaria - Sra. Patricia
Souza Braulino - CPF 448,144 518-14 & comissdo de servidores, conforme lisla anexa; e por oulro lado
as SUSCITADAS: (1) PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA representada pelos
Procuradores - Dr. Danilo Trindade de Almelda — OAB/SP 242 762 e Dr. Alexandre Von Beszedits -
QABISP 163.188 e pela Secretaria de Gestio e Finangas = Sra. Juliana P. Agatte - CPF 266,530.328-09
e pela Coordenadora - Sra. Flavia Dotoli - CPF 289.231.928-56; (2) FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE
SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA
representada pelo Procurador - Dr, Ernesto Gomes Esteves Neto — OAB/SP 342 783 (3) DAAE
ARARAQUARA - DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ARARAQUARA CNPJ N
44.239.770/0001-67 representado pelo Procurador - Dr. Cesar Leandro Costa Rodrigues OAB/SP
252 608 e pelo Superintendente - Sr Donizete Simioni — CPF 026,388 4B4-70; nessa GERENCIA
REGIONAL DO TRABALHO EM ARARAQUARA, represeniada pels Mediador Milten Fldvie Bianchi
Bolinl — AFT e Gerente Reglonal do Trabalho em Araraquara. Aberta @ audiéncia, as paries foram
apresentadas e iniciadas as tralativas conforme pauta; Reajuste Anual dos Saldrios e beneficios, ACT,
PCCV e Estado de Greve Pelo MEDIADOR fol esclaracido que buscou, iniciaimente, estabealecer
mediagles em separado entre ¢ SUSCITANTE e cada SUSCITADA: todavia, foi solicitada a audiéncia
conjunta, para tratar dos pontos semethantes. Pelo SUSCITANTE foram reiterados os termos da pauta;
esclareceu que enviou as paulas de negociagdio para cada SUSCITADA, todavia nic obleve resposta,
que a data base & maio de cada anc; que as paulas sSo compostas por vérios itens, em tomo de 60
(ltens); que existern alguns pontos semelhantes e outros especificus, asgiin, prople a discussio de cada
ilem das pautas de reivindicagbes. Pelo MEDIADOR fol esclarecide que a lempo da audidncia, nag
permite a discussac de pautas extensas, no caso de B0 itens. para tanto as discussdes ficar8o restritas
80s itens elencados na petlcdo (nicial. podendo, posterlormente ser agendadas audiéncias com cada
SUSCITADA para tratar dos itens especificos, Pala SUSCITADA(1) foi manifestada a necessidade d= nos
irdnierios ne paula. Em seguida forem pessados os itens da pauta: 1 R DE CIACAD
COLETIVA: foram feilas pondaragbes pelas partes, havendo convergéncia de entendmento para as
guestdes que envolvem a dala base; pelas SUSCITADAS fol informado que concederam, & partir de
maia/18, reajuste de % nos salérios, ficando um pouco acima da inflagéo 4,84% do periodo, conlurme
IPCA, assim, acordada a realizagio de reuniBes, [nicialnenls semanais, com a participac8o do
SUSCITANTE, comissac de servidores da dala base e SUSCITADAS: 2] A COLETIVO DE
TRABALHO: uma vez oblidas os acordos nos itens pautados, serfio ultimados os Acordos Coletivos de
Trabalho, observa-se que as SUSTADAS (1) & (3) s30 peseoas juridicas de dirsito plblico, o quér poders,
exigir, evenlualmente, 8 apresentacao de projelo-lei, a SUSCITADA(2), precisa de aprovacio, conforme
Estatuto, 3) ESTADO DE GREVE: foram feilas pelo MEDIADOR ponderagtes em relacao a suspensio
oo estada de greve, uma vez acordado o Inlcio das negociagdes, Pelo SUSCITANTE foram apresentados
argumenios no sentido de manulengao do Estado de Greve, indicando que fol deliberado peta categoria
profiasional em Assembiéia Geral, ndo cabendo aos dirigentes Qualguer dehberagio em contrério: pelas
SUSCITADAS foram apresentodos varios argumenios palas auspensio do Cstado de Greve, sendo luily u
regisira de protesios em fungdo da posicdo aprasentada pelo SLISCITANTE; assim, restaram divergentgs
a5 posichas das partas, mantido o Estado de Greve pelo SUSCITANTE; 4) PCCV: proposto pelo
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SUSCITANTE a retirada ou suspensio dos 03 projetos de lel enviados para a Camara de Versadares e
abertura de discuss3o, através de audidncias pablcas setonals, envolvendo os servidoras & membros da
Camara de Vereadores, dando efetiva transparéncia aos temas complexos; esclareceu, ainda, que,
anteriormente, por deliberaclo dos frabalthadores em Assembléia Geral, refirou-se das discusstes do
PCCV junto as SUSCITADAS, que recebeu reclamagdes de vicios nos Comitdés de servidores que
participaram das tratalvas junto &s SUSCITADAS. que ndo recebeu oficialmente, das SUSCITADAS, os
projatos de lei; que obleve, junlo & Camara de Vereadores os projelos de lei através dos oficios JC-123,
124 & 125, todos de 03/05/18. Pelas SUSCITADAS fol informado que o SUSCITANTE sampre tave
assento am {odas as fases de elaboragdo do PCCV, em conjunio com os comités de sarvidores, sendo
2554 a proposia de gestao do PCCV, que entende que o processo fol legitimo em lodas as fases,
nclusive na escolha dos membros dos comitds, que os PCCV elaborados passaram por revisdes.
eslando dentro do que as SUSCITADAS e os respectivos comités ecordaram, gue sac 03 PCCV 1)
Prefeitura; 2) Educagdo & 3) DAAE, que os PCCV sdo lemas complexos; que ha disposicdo na abertura
de didlogo com o SUSCITANTE, fazenda todos os esclarecimentas possiveis 8, de forma excepcional,
eventual revisdo de algum ponto especifico; que a disposicin & fazer asses esclarecimentos nas mesmas
reunides da data base, em tomo de 01 hora por reunido; que néo ha dispasicio em retirar ou suspender
05 projelos de lei As partes mantiveram pasigies divergentes nesse tema Assim, apos e debates &
ponderactes pertinentes, parmitindo o uso da palayra a lodos da farma amglE @ | ita, restou
ACORADO entrs a5 paries 8 primeira reuniio sera no dia 31/05/18 (sexta-fefra) ds 15:00 hords, no &2
Andar, do Prédio Central da SUSCITADA(1) Por fim, acordado que gomenie os represenfantes do
sindicato profissional e da SUSCITADA assinardo 2 ata de sudiénci

‘Rodrigues e a Sra. Evanil A da Silva Fefreifa precisaram ausentar-se ah
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