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Araraquara, 12 de junho de 2019.

EXCELENTISSIMO PREFEITO DE SANTA LUCIA
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REF. A Assembleia dos Servidores Municipais de Santa Lucia
realizada ontem 11/06/2019.

SISMAR- SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ARARAQUARA E REGIAO entidade de representagdo de lasse profissional de primeiro
grau, por seus representantes legais que abaixo assinam, vem mui respeitosamente pelo
presente, até a presenca de Vossa Exceléncia com espeual finalidade de notificar
Prefeitura do Municipio de SANTA LUCIA - SP acerca das deliberagdes tomadas pelos
Servidores Municipais, em Assembleia Geral Especifica realizada no Municipio na Ultima
terca feira dia 11/06/2019.

Senhor Prefeito, a categoria em Assembleia na data de ontem
aceitou com 36 votos a favor a primeira proposta feita por vossa exceléncia em reunido
de 10/06/2019 (4,0% de reajuste no salario retroagindo a data base que é de maio,
mais 0,94 % em dezembro de 2019. Perfazendo assim em 2019 indice de 4,94%).

Assim sendo apresentamos todas as pautas aprovadas durante
toda a negociagdo e aprovada pelos servidores municipais de Santa Lucia:

01) Revisdo Geral Anual de 4,0% retroagindo a maio més data base; 0,94%
em dezembro de 2019,

02) 0% no vale alimentacéo

03) A regulamentacéo da carga horério dos Técnicos de enfermagem dos postos de
saude para 36 horas;

04) A elaboragdo de um novo Plano de Cargos, Carrelras e Saldrios, buscando visar
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participagdo do Sindicato e de comissbes de trabalhadores (sem onerar os cofres
publicos com empresas com valores altos);

05) A construgdo de acordo coletivo de trabalho firmado com o sindicato rever os
quinquénios e passar efetuar estes pagamentos de forma o servidor receber 1% ao ano;

06) A elaboragd@o de projeto de lei do Prémio Assiduidade a partir de fevereiro de
2020 de 50,00 com os critérios a serem firmados com o Sismar, Administracdo e
Comissdo de trabalhadores;

07) Discussdo junto com o Sismar sobre o PMAQ.

Assim sendo, espera este sindicato profissional, que Vossa Exceléncia
entenda a importancia, e legitimidade e envie Projetos de Leis em cardter de maxima
urgéncia para aprovacdo na proxima sess3o da Camara Municipal que é no dia
17/06/2019 conforme também foi definido em reunido éom administragdo, Sismar, e
Comissdo de servidores em negociagéo e aprovado em Assembleia.

Sendo o que tinhamos, agradecemos a atencdo dispensada e
aproveitamos o ensejo para reiterar votos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

{
ANDREIA JULINA BERTHO DE LIMA
VICE PRESIDENTE SISMAR

JACOBUCCI
DIRETOR SISMAR

OSCAR BARBOSA NETO
20 SECRETARIO SISMAR
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