Peefeitura Municipal de Ribeirdo Bonito
Estado de Sdo Pavulo

Depadameato Juridico

ESCENDO COM VOCE

Oficion° 118/2016

Ribeirdo Bonito/SP, 14 de margo de 2016

Ao Ilmo. Sr. Marcos Zambone
Diretor Presidente do SISMAR
Rua Gongalves Dias, n°® 970
CEP 14.801-290, Araraquara/SP.

Assunto: Resposta & Assembleia de Data Base de Reivindica¢io dos Servidores.

Sr. Diretor Presidente,

Por meio deste, o Municipio de Ribeirdo Bonito vem oferecer esclarecimentos a
propostas veiculadas por oficio de n° 39/2016, de autoria do SISMAR, elaboradas pel:
categoria dos servidores da Prefeitura.

e O indice inflacionario utilizado para proceder & recomposigéo salarial do
servidores foi o INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
calculado pelo IBGE. Em fevereiro de 2016, o indice acumulado no
ultimos 12 (doze) foi de 11,08%.

e Acerca do vale alimentaciio, o reajuste ndo foi rechagado de planc
Entretanto, estudo acerca de dotagdo orgamentaria suficiente tem sid
realizado para verificar a possibilidade de atendimento ao pleito.

e No que se refere a instituigdo de prémio assiduidade e a converséo d
abonadas ndo aproveitadas em peciilio, 0 Municipio verifica o impact
orcamentario de ambos, isso porque ¢ preciso respeitar o limite d
despesa com pessoal previsto no art. 20, inciso III, alinea b, da Lei d
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000).

e Por fim, a recomposigio salarial dos servidores do Municipio d
Ribeirfio Bonito ficou um ponto percentual acima do INPC acumulado n
més de fevereiro de 2016, ou seja, 12,08%, ndo tendo sido possive
majoragio diante do limite previsto com’ despesa de pessoal pela Lei d
Responsabilidade Fiscal (art 20, I1I, “b”, LRF).

Ribeirdo Bonito.



