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OFICIO SISMAR n°: 080/2016

Araraquara, 23 de fevereiro ae 2016

IImo. Sr.
Edson Raminelli
Prefeito de Boa Esperanca do Sul

O SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARA-
RAQUARA E REGIAO - SISMAR, na pessoa de seu presidente que ao final
subscreve, vem mui respeitosamente solicitar a apreciacdo e avaliagdo da pro-

posta de "Pauta Econdmica para a Data-base 2016”.

Em Assembleia Geral realizada no dia 04 de fevereiro do cor-
rente ano, as 18 horas, nas dependéncias do Cine Teatro, a categoria deliberou
pela seqguinte pauta econdmica:

01) Reposicao das perdas salariais acumuladas nos titimos 12 meses
com base no IPCA do mesmo periodo. Neste ponto vale ressaltar que o
indice inflaciondrio acumulado de 12 meses para marco ainda ndo foi di-
vulgado pelos dérgdos oficiais, portanto estamos trabalhando com o indi-
ce acumulado de janeiro de 2015 a janeiro de 2016, que foi divulgado
pelo IPCA na ordem dos 10,7%:;

02) Fixagcdo da DATA-BASE para o més de margo de cada ano;

03) Majoracdo do valor do vale alimentagdo para R$ 400,00/més;
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04) Instituicdo do pagamento de 01 salario minimo aos servidores no
més de aniversario como “Abono Aniversario”;

05) Com o objetivo de adequar os vencimentos dos servidores a reali-
dade econdmica regional e visando afastar o piso da categoria do salario
minimo, pede-se 0 aumento real de salarios na ordem dos 10%.

Aproveitamos o ensejo para reiterar nossos protestos de ele-
vada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente:
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